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Postanowienia ogólne
§ 1
1. Niniejszy Regulamin Pracy Komisji Socjalnej, zwany dalej Regulaminem, określa zasady tworzenia oraz działania Komisji Socjalnej, zwanej dalej Komisją.
2. Komisja powoływana jest decyzją Komendanta Powiatowego Policji w Oleśnicy.
3. W skład Komisji Socjalnej wchodzą:

1) przewodniczący;

2) członkowie;
3) przedstawiciel działającego w Komendzie związku zawodowego pracowników Policji, wskazany przez Zarząd Terenowy 
4. Na pierwszym posiedzeniu Komisji, spośród jej członków wybierana jest osoba zastępująca przewodniczącego w przypadku jego nieobecności.
5. Komisja jest organem wyłącznie opiniodawczo-doradczym.

6. Komisja w terminie do 31 marca każdego roku, na podstawie informacji przesłanych przez KWP we Wrocławiu dot.  aktualnej wysokości odpisu oraz oświadczeń o sytuacji rodzinnej i materialnej pracowników  opracowuje plan rzeczowo-finansowy Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych zwany preliminarzem dochodów i wydatków, stanowiący roczny plan podziału Funduszu.
7. Preliminarz podlega zatwierdzeniu przez Komendanta.
8. Komisja opiniuje wnioski osób ubiegających się o przyznanie świadczeń finansowanych
z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych.
9. Komisja opiniuje wnioski złożone zgodnie z zasadami określonymi w Regulaminie Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych.
10. Członkowie Komisji są zobowiązani do przestrzegania przepisów wynikających z ustawy
o ochronie danych osobowych.
11. Komisja kieruje się zasadami bezstronności i sprawiedliwości oraz gospodarności.
12. Komisja ma prawo do korzystania z pomocy i porad Wydziału Kadr, Wydziału Finansowego oraz Wydziału Inwestycji i Remontów Komendy Wojewódzkiej Policji we Wrocławiu oraz adwokatów / radców prawnych związanych z KPP w Oleśnicy umową na obsługę prawną.
Zasady funkcjonowania
§ 2
1. Posiedzenia Komisji Socjalnej zwoływane są według potrzeb - w zależności od spływu wniosków i ich ilości. W celu rozpatrzenia wniosków z ZFŚS w pracach komisji muszą uczestniczyć minimum 3 osoby.
2. Posiedzenia dotyczące wniosków o przyznanie zapomogi odbywają się w możliwie najkrótszym terminie od wpłynięciu wniosku.
3. Rozpatrywanie wniosków o przyznanie dopłaty do wypoczynku odbywa się w miarę napływu wniosków.

4. W przypadku rozpatrywania wniosków o przyznanie świadczeń dot. zapomóg oraz pożyczek  mieszkaniowych Członkowi Komisji  - nie uczestniczy on w rozpatrywaniu wniosku.
5. Przewodniczący Komisji, lub osoba przez niego uprawniona, zapewnia sprawny i prawidłowy przebieg obrad Komisji Socjalnej oraz rozpatrywanie wniosków osób ubiegających się o świadczenie zgodnie z postanowieniami Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych.
§ 3
1. Decyzje dot. zapomóg podejmowane zostają większością głosów, w tym przewodniczącego lub osoby przez niego uprawnionej do pełnienia czynności określonych w § 2 .
2. W przypadku równej liczby głosów, decydujący głos należy do przewodniczącego Komisji.
3. W przypadku rozpatrywania wniosku o zapomogę Członka Komisji - nie uczestniczy on w części obrad dotyczącej rozpatrywania jego wniosku oraz nie bierze udziału w głosowaniu.
4. Opinia Komisji Socjalnej jest odnotowana na wniosku osoby ubiegającej się o świadczenie.
§ 4

1. Z każdego posiedzenia Komisji sporządza się protokół
2. Protokół Komisji Socjalnej sporządza przewodniczący Komisji lub osoba wskazana przez przewodniczącego, o której mowa w § 2 ust. 5.
3. Protokół, o którym mowa w ust. 1, podpisują wszyscy biorący udział w posiedzeniu.
4. Protokół oraz wnioski wraz z opinią Komisji Socjalnej podlegają zatwierdzeniu przez Komendanta. 
5. Obieg dokumentów związanych z Zakładowym Funduszem Świadczeń Socjalnych reguluje Decyzja nr 68/2015 z dnia 24.12.2015r. Komendanta Powiatowego Policji w Oleśnicy w sprawie zasad bezpieczeństwa, użytkowania oraz obiegu dokumentacji jawnej w systemie E-Komenda                            w Komendzie Powiatowej Policji w Oleśnicy
§ 5
1. Do zadań Komisji Socjalnej należy:

1) opracowywanie projektu wykorzystania środków Funduszu w ramach przyznanego limitu; 

2) opiniowanie wniosków o świadczenia z Funduszu;

3) bieżąca analiza poniesionych wydatków;

4) wnioskowanie w sprawie ewentualnych zmian w podziale środków Funduszu;

5) przedkładanie do zatwierdzenia Komendantowi ustaleń i wniosków o przyznanie świadczeń socjalnych.
2. Wnioski w sprawach ubiegania się o środki z ZFŚS w KPP w Oleśnicy mogą być składane                       w każdym sekretariacie KPP Oleśnica (wraz z jednostkami podległymi) lub bezpośrednio                            u Przewodniczącego Komisji. Po dekretacji dokumenty odbiera Przewodniczący komisji lub osoba go zastępująca. Po skompletowaniu dokumentacji w sprawie rozpatrzenia wniosku Przewodniczący komisji przedstawia je do decyzji Komendanta.
3. W przypadku nieobecności Komendanta Powiatowego Policji w Oleśnicy wszelkie wnioski i inne dokumenty dotyczące ZFŚS akceptuje I Zastępca Komendanta Powiatowego Policji w Oleśnicy. 
Postanowienia końcowe
§ 6
1. W przypadkach szczególnie uzasadnionych Komendant może wyrazić zgodę na odstąpienie                       od procedur określonych w niniejszym Regulaminie.
2. Jeżeli Komisja dostrzega potrzebę zmiany przepisów Regulaminu przewodniczący lub uprawniona przez niego osoba przedstawia Komendantowi  pisemny wniosek w tym zakresie.
3. Zmiany do Regulaminu, wprowadza Komendant w drodze decyzji po uzgodnieniu ze związkami zawodowymi.
4. Niniejszy regulamin wchodzi w życie wraz z Regulaminem Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych jako zał. nr 1.
5. Wszelkie zmiany w treści Regulaminu Komisji wymagają formy pisemnej i trybu obowiązującego  przy jego ustalaniu i wprowadzaniu.
6. Regulamin podlega udostępnieniu i publikacji na zasadach przyjętych w Komendzie Powiatowej Policji w Oleśnicy.
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